余姚市水利局2008年度政府信息公开工作报告
《中华人民共和国政府信息公开条例》自2008年5月1日正式实施以来，我局在市政府的统一部署下，坚持依法行政，积极公开社会关注的水利政府信息，全力保障人民群众的知情权、参与权和监督权。现将一年来的工作情况简要报告如下。
一、政府信息公开工作情况
1、加强领导。成立了局政府信息公开领导小组，由分管副局长任组长，办公室、水政科、工程科、人事科、财务科、防汛办等科室单位抽调工作成员组成领导小组，并对领导小组成员开展《中华人民共和国政府信息公开条例》学习，将有关信息公开的任务分解到各科室单位。具体的日常维护工作落实在办公室，有专人负责。
2、建立制度。将信息公开制度落实到科室、落实到个人，由专人负责公开、答复。建立政府信息公开保密审查制度、责任追究制度等相关制度，按制度落实公开前审核程序。答复前设置书面受理，由相关科室提供建议，分管领导签署审核意见。
3、强化配套。在局门户网站上开辟了“政府信息公开”专栏，涵盖了公开指南、公开目录、依申请公开、依申请表下载、意见箱、公开制度和公开年报七个子项目。
二、政府信息公开其他方面情况
（一）全年没有发生依申请公开政府信息和不予公开政府信息的情况。
（二）没有直接到我局进行书面申请政府信息公开的情况，所以没有发生一例信息公开收费及减免情况。
（三）没有发生因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况。
三、存在问题及下一步工作打算
（一）存在问题
1、政府信息公开的内容有待进一步调整。目前还存在部分政府信息公开内容相近、重复等情况，同时，对有些政府信息是否需要公开存在不同程度的疑惑。
2、政府信息公开的力量还有待进一步整合。信息公开的意识还不够强，而且平时的运行需要各有关处室配合，工作的头绪比较多，力量较为分散。
（二）下一步工作打算
1、对政府信息公开目录进行调整。对相似或相近的目录进行合并，对确有必要公开的政府信息，及时优化进入目录。
2、加强对信息公开工作人员的培训。每年按照年初有计划、半年度有检查、年终有总结，及时召开信息公开情况通报会议。并积极与相关单位进行交流，学习先进的工作做法与典型经验。同时，加强对局系统机关工作人员的教育，增强政府信息公开的自觉性和主动性。
