
大隐镇政府信息公开工作年度报告

2010年我镇在市委、市政府的正确领导下，在市政府办公室的大力指导下，深入推行政府信息公开工作，把政府信息公开工作作为加强党风廉政建设、转变工作作风、狠抓工作落实的重要举措，切实抓紧抓好，以公开促工作，以公开树形象，以公开赢民心。现将我镇政府信息公开工作报告如下：

一、基本情况

根据《余姚市政府信息公开实施办法》的要求，进一步建立健全《大隐镇人民政府信息公开目录》、《大隐镇政府信息公开指南》，及时公开了机构概况、法规公文、政府决策、工作信息、行政执法、人事信息、财政信息。定期召开了政务公开领导小组会议，讨论推进政务公开工作的落实情况。目前，我镇政府信息公开工作运行正常，政府信息公开咨询、申请以及答复工作均得到了顺利开展。

二、主动公开政府信息情况

大隐镇2010年度累计主动公开政府信息138条，在所有主动公开的信息中，法规公文类的信息36条，占总体的比例为26.1%；工作进展类的信息69条，占总体的比例为50%；行政执法类的信息11条，占总体的比例为8.0%；人事信息15条，占总体的比例为10.9%，其他信息7条，占总体的比例为5%。在主动公开信息工作中，为方便公众了解信息，本镇采用主动公开政府信息的形式主要有：一是通过公示栏、板报等方式公布。二是通过余姚市政府信息公开网站、大隐镇人民政府网站。
三、依申请公开政府信息情况

大隐镇2010年度无依申请公开政府信息。人民群众对于政府信息公开工作较为满意，并无投诉、复议情况。政府信息公开实行免费制度。
四、存在的主要问题和改进措施

本镇信息公开的社会宣传力度还不够，要积极利用多种媒体和宣传渠道发布公开信息，提高人民群众对本镇有关信息的知晓率，更好的服务于社会大众。由于信息公开是一项全新的工作，现在我镇的工作机制方面还不够完善，导致信息指标统计不及时，发布信息量少等问题。下一步要制定一套适应本镇信息公开管理的制度，进一步明确责任，保障信息及时公开。信息的管理与维护工作还不够到位，由于我镇缺乏信息专业技术人员，在信息发布的管理和维护上还存在着差距，今后要组织有关人员进行专门培训，以提高信息工作人员的业务水平。
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