不欠薪承诺书

为了切实维护建筑工人的合法权益,确保社会和企业的稳定,根据各级政府及相关部门的要求,结合我公司承包的工程劳务施工实际情况,特做出如下承诺:

一、实行工资按月足额发放。切实履行法定支付责任，按照合同，按月足额支付务工人员工资，实现月清月结，不拖欠、不克扣务工人员工资；

二、依法订立并履行劳动合同,推行用工实名制管理；

三、工资直接发放给劳动者本人,避免承包人或其他人侵占；

四、实行人工费用与其他工程款分账管理制度,建立农民工工资专用账户,通过银行代发工资；

五、主动落实工资支付相关规定,接受、配合行业主管部门的监督管理；

六、加强劳动保障法律知识的岗前培训,提高劳动者法律素质和理性维权意识；

七、发生工资争议时,做到积极协调解决,主动引导劳动者合法理性维权,主动化解集体争议；

八、确保不发生欠薪群体性事件,不影响经济健康发展与社会和谐稳定。
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